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Centro de Competéncias dos Recursos Silvestres (CCRES)

Protocolo de Cooperagao

ENQUADRAMENTO Q(A /

Nos ultimos anos, tem-se assistido em Portugal ao crescente surgimento de iniciativas
agricolas que valorizam recursos com elevada tradicdo cultural mas produzidos de
forma pouco competitiva, que encontraram interessantes oportunidades nos merca-
dos externos de qualidade, e que, apesar dos constrangimentos econémicos imperan-
tes continuam, a apresentar dinamicas de crescimento.

S30 caso disso, os chamados recursos silvestres, que encontram em Portugal as condi-
¢bes ideais para uma produgdo competitiva e de reconhecida qualidade. As ervas co-
mestiveis, 0 medronho com um vasto potencial nutritivo que tem vindo a ser sistema-
ticamente estudado, os cogumelos silvestres ou de produgdo através da micorrizagao
de povoamentos florestais e o figo da india cujo potencial abrange desde a raquete,
passando pelo fruto até a flor, e nomeadamente as plantas tintureiras, os cardos e a
alcaparra, o funcho, entre outros.

Uma das razdes do surgimento destas novas iniciativas agricolas, foi a Estratégia de

Eficiéncia Coletiva (EEC) PROVERE “Valorizagdo dos Recursos Silvestres do Mediterra-

heo — uma estratégia para as areas de baixa densidade” que teve como foco tematic
este e outros recursos domesticaveis e com elevado potencial de mercado.
Esta estratégia, que teve uma alargada e diversa parceria, constituida por entidades d //2

Sistema Cientifico e Tecnoldgico Nacional (SCTN), autarquias, associagdes e produto-
res, incentivou fortemente a investigacdo aplicada quer da producdo quer da trans-
formac3o, através de parcerias entre producdo, agro-industria, entidades do SCTN e a

comercializagdo e marketing.

Por outra parte, esta estratégia incidiu fortemente nos mercados nacionais, através de G

diversas campanhas, e nos mercados internacionais, através da organizacdo de agdes
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de capacitacdo e participagbes em eventos de procura de mercados, que contara
com assessorias especializadas.
Finalmente, foi criado o Centro de Exceléncia para a Valorizacdo dos Recursos Mediter-
ranicos (CEVRM), empresa cuja principal missdo é concentrar a oferta, proceder ao
processamento agroindustrial e a comercializagdo para mercados nacionais e interna-
cionais. @/\
E ainda de referir que a estratégia de abordagem conjunta relativamente a estas filei-
ras tem sido altamente vantajosa, nomeadamente ao considerar os seguintes aspetos:
i S3o recursos que fazem parte do nosso patrimonio genético, com uma utili-
zacdo tradicional de elevada importancia ao nivel do patrimdnio etnobota-
nico e cultural;
ii. Grande parte dos produtores que apostam neste tipo de culturas, fazem-no
em modo de producio bioldgico, deparando-se com o mesmo tipo de cons-
trangimento, que em certos casos podem ter abordagens comuns (controlo

de infestantes, mercados, etc.);

iv. Todos os recursos servem de matéria-prima para a industria alimentar,

iii. Ao nivel da transformacdo agroalimentar destes recursos existem visiveis
complementaridades quer no processamento, quer no produto final;

cosmética e farmacéutica pelo que uma oferta estruturada e diversificada
incrementa as vantagens comerciais;

V. Por ultimo, por se tratarem de fileiras emergentes, cuja competitividade é
ainda limitada, mas cujo potencial de crescimento é elevado, a abordagem

conjunta pode ser muito interessante ao nivel da economia de recur

do ganho de escala.

E com base nos argumentos atras referidos, na experiéncia acumulada deste grupo de
trabalho e pela necessidade de fortalecer estas fileiras, que foi identificada a oportuni-
dade de constituir o Centro de Competéncias dos Recursos Silvestres (CCRES), como

uma estratégia imprescindivel para dar sustentabilidade ao processo iniciado nos terri-
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econdmicas para os territorios e para o pais.
Assentes da necessidade da valorizacio e reforgco da competitividade das fileiras refe-
ridas, os signatarios deste protocolo decidem constituir o CCRES que se rege pelos

termos definidos nos seguintes artigos.
SECCAO | - NATUREZA, MISSAO E OBJETIVOS

Artigo 12 - Natureza e Missdo
1. O CCRES consiste na institucionalizacdo de uma rede de parceiros, constituida
para garantir a partilha de conhecimentos, capacidades e competéncias que as-
segurem o crescimento, a inovagdo, a internacionalizagdo e a competitividade
dos recursos silvestres, nomeadamente, as fileiras do medronho, dos cogume-
los silvestres ou de producio e do figo da india, as plantas tintureiras, os cardos

e a alcaparra, o funcho, entre outros.

Artigo 22 - Objetivos
O CCRES tem por objetivos:

a) Promover a competitividade e sustentabilidade das fileiras associadas aos re-
cursos silvestres emergentes;

b) Contribuir para a continuidade da parceria criada ao abrigo da EEC PROVERE
“Valorizagdo dos Recursos Silvestres do Mediterraneo”, bem como de outros
processos relacionados com os recursos em causa, que envolvam os diversos
stakeholders associados a tematica deste Centro;

c) Potenciar a articulacio integrada entre produgdo/agroindustria/investigacdo
aplicada, de forma eficiente e duradoura;

d) Estabelecer um Centro de Referéncia em Portugal, associado aos recursos sil-

vestres, que seja enquadravel em redes europeias de centros semelhantes;

2.
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e) Dar continuidade aos projetos de investigacdo aplicada, iniciados em torno des-
tas fileiras e desencadear novas investigacdes aplicadas, necessarias quer para
a resolucdo dos atuais constrangimentos das fileiras, quer para a introdugdo de
inovacdes na producdo, transformacdo e organizagao que incrementem a com-
petitividade das mesmas;
f) Promover Grupos Operacionais Tematicos, em torno destas fileiras;
g) Divulgar e transferir tecnologia e conhecimento aos diversos stakeholders,
através de acdes de formacdo, disseminagdo e divulgacao de conhecimentos e
acdes de informacao;
h) Incrementar a internacionalizacdo das fileiras em causa, assegurando o ccescif”"éoc
mento das exportagdes; <
i) Desenvolver estratégias empresariais conjuntas que assegurem a sustentabili-
dade destas fileiras, incluindo estudos e prospe¢dao de mercados nacionais e in-

ternacionais.
SEC(,‘ﬁO Il - MODELO DE GOVERNANCA

Artigo 32 - Estrutura de governanga
O modelo de governanga a seguir tem como base o documento enquadrador dos Cen-
tros de Competéncias (CC), propondo-se um Conselho Geral, um Conselho Executivo,

um Conselho Consultivo e Grupos de Trabalho Tematicos.

SECCAO Il - RECURSOS

Artigo 42 - Recursos
Considerando que este CCRES tera uma estrutura de funcionamento em rede, serdo

utilizados os seguintes recursos:
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a) Recursos proprios (humanos, financeiros ou materiais) que cada entidade se com-

prometa a alocar através de protocolos especificos de projeto ou memorandos de en-
tendimento, a estipular em acordo de parceria; /
b) Recursos financeiros externos, nomeadamente os provenientes de projetos a candi-
datar a nivel regional, nacional e internacional;

c) Medidas especificas ao funcionamento dos CC, caso venham a existir;

d) Servicos externos a empresas e produtores das fileiras em causa;

e) Oferta formativa técnica especializada. B :Ez

SECCAO V - DISPOSICOES FINAIS
Artigo 52 - Disposi¢oes finais

vimento Rural e as restantes entidades, abaixo listadas por ordem alfabética:
Associagdo de Defesa do Patriménio de Mértola (ADPM)

Associacdo de Produtores de Figo da india Portugueses (APROFIP)

Associacdo dos Produtores de Aguardente de Medronho do Barlavento Algarvio (APA- f \
GARBE)

Centro de Biotecnologia Agricola e Agroalimentar do Alentejo (CEBAL)

Centro de Biotecnologia de Plantas da Beira Interior (CBPBI)

Centro de Exceléncia para a Valoriza¢ao dos Recursos Mediterranicos S.A (CEVRM)
Confraria Gastronémica do Figo e da Figueira-da-india

Cooperativa Portuguesa do Medronho crl

Corte Velada, Lda

Eco Sapiens, Comunicacido e Educagdo Ambiental, Lda.

EDIA - Empresa de Desenvolvimento e Infra-estruturas do Alqueva, S.A.

Exotic Fruits NewFlavors, CRL

Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas — Universidade Nova de Lisboa (FCSH-UNL)

Greenclon, Lda )
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Instituto Nacional de Investigagdo Agraria e Veterinaria (INIAV)
Instituto Politécnico de Beja (IPBeja)

Instituto Politécnico de Braganca - Centro de Investigacdo da Montanha
Instituto Politécnico de Castelo Branco (IPCB)

Instituto Politécnico de Coimbra - Escola Superior Agraria (IPC- ESA)
Municipio de Almodévar

Municipio de Beja

Municipio de Idanha-a-Nova

Municipio de Portel

Municipio de Serpa

NERBE/AEBAL — Associacio Empresarial do Baixo Alentejo e Litoral.
Quadrante Natural

Quinta Esséncia, Soc. Agricola Unipessoal, Lda

Sugar Bloom Unipessoal Lda

TAGUSVALLEY — Parque Tecnolégico do Vale do Tejo

TERRIUS

Universidade de Evora (UEvora)

Universidade do Algarve (UAlg)

Viver Serra - Associacio p/ a Protec¢ido e Desenvolvimento das Serras do Barlavento

Algarvio

Ao CCRES poderdo juntar-se outros membros, por solicitagdo do interessado mediante

a aprovacgdo do consorcio.

Artigo 62 - Modelo de Concretizagao
As entidades signatarias comprometem-se a, num prazo de 60 dias, formalizar o con- ‘1'5\\\\\)

tetdo deste memorando num Plano de Ag¢do que concretize o modelo de funciona-

mento e de compromissos a adotar entre as partes. % q&’)(
6
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A elaboracio do Plano de Agdo sera dinamizada por um grupo de trés entidades, com a

seguinte constituigao:

- Um representante dos Produtores e Empresarios; / ' #

- Um representante das Associagdes de Desenvolvimento Local;

- Um representante das Instituicdes do Sistema Cientifico e Tecnolégico Nacional.

g——

Assinado em "Vb.;—‘-&\  nodia 20 de

am{éw\\m de 2016.

[=r # A dee)

Luis Capoulas'Santos

Ministro da Agricultura, Florestas e Desenvolvimento Rural

~Jorge Revez

Associacgo de Defesa do Patriménio de

Mértola (ADPM)

José Nunes

APAGARBE-Associagdo dos Produtores de /
Aguardente de Medronho do

Barlavento Algarvio

/Qi,?

Paulo Fernandes

Centro de Biotecnologia de Plantas da Beira

Interior (CBPBI)

;_,‘-/J;gio Lopes aptista

Hpajo zowcg/(z:,/

Mario Gongalves

Associa¢do de Produtores de Figo da india

Portugueses (APROFIP)

Claudino Matos

Centro de Biotecnologia Agricola e 3

Agro-alimentar do Alentejo (CEBAL)r\ Yo

x !JL\M. ({‘ = K

Antonig\Sebastido
Centro de Exceléncia jara a Valoriza¢do dos

Recursos Mediterranicos S.A (CEVRM)
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Tomé Panazeite
Confraria Gastrondmica do Figo e da

Figueira da India

Covte Velada, Lda

José Pedro Salema
EDIA - Empresa de Desenvolvimento e

Infra-estruturas do Alqueva, S.A.

v o)
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Francisco Caramelo
Faculdade de Ciéncias Sociais e

Humanas-UNL

//] ] i ?@ d\’j;]m/

Maria Pedro Silva

INOVISA
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Vito Carioca

Instituto Politécnico de Beja — Escola

Superior Agraria

Carlos Fonseca

Cooperativa Portuguesa do Medronho, crl

= e

anuela Sousa
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Eco Sapiens, Comunicacdo e Educagdo

Ambiental, Lda

aulo Ramos

Exotic Fruits NewFlavors, CRL

/m@ d/)z))om

Luis Filipe Pessoa

Greenclon, Lda
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Veterinaria (INIAV) , 73\17

g

Jodo erto Sobrinho Teixeira

Instituto Pplitécnico de Braganca — Centro

de Investigacdo da Montanha
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Instituto Politécnico de Castelo Branco

g

Antonio Bota Vitor Picado

Municipio de Almoddvar Municipio de Beja

S I
<

Arxlnindo Jacinto \\ l José Grilo
Municipio de Idanha-a-Nova Municipio de Portel
JU/M ”/W/) Q ¢ \

A v _
ome Pires Filipe Pombeiro

Municipio de Serpa NERBE/AEBAL — Associa¢do Empresarial do

-
/V/
Baixo Alentejo e Litoral /

LPodo Cods Gl

Rui Coelho Wilhelmina A.M.Th. de Jongh- Stu emeuer
Quadrante Natural - Micologia e Ambiente, Quinta Esséncia, Soc. Agricola Unipessoal,
L /

Joao Dlas Maria do Céu Albuquerque

s[ Sugar Bloom Unipessoal Lda. TAGUSVALLEY — Parque Tecnoldgico do Vale

do Tejo ﬁ“’%
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Universidade do Algarve
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Paulo Reis
Viver Serra - Associacdo p/ a Proteccdo e
Desenvolvimento das Serras do Barlavento

Algarvio
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IPBeja
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PROCURACAO

O Instituto Politécnico de Beja, com sede na Rua Pedro Soares (Campus do IPB) Apartado 6155 —
7800-295 Beja, representado nos termos da Lei e dos seus Estatutos, nomeadamente, no artigo
92.2, n.2 1, alinea u), da Lei n.2 62/2007, de 10 de Setembro, e no artigo 40.2, n.2 2, alinea u) dos
Estatutos do IPB, homologados por Despacho de Sua Exceléncia, o Ministro da Ciéncia, Tecnologia
e Ensino Superior, em 20 de Agosto de 2008, e publicados no Jornal Oficial, o Didrio da Republica,
2.9 Série, n.2 169, de 2 de Setembro de 2008, de pdgs. 38 465 a 38 478, com inicio de vigéncia no
dia 3 de Setembro de 2008, pelo seu Presidente, Professor Doutor Vito José de Jesus Carioca,
constitui seu bastante procurador, a Professora Doutora Maria Margarida da Fonseca Ribeiro
Pereira, diretora da Escola Superior Agraria do Instituto Politécnico de Beja, a quem confere
poderes, de o representar junto do Centro de Competéncias dos Recursos Silvestres (CCRES) na
assinatura de protocolo de constituicdo e funcionamento do Centro que ocorrera no proximo dia
30 de novembro de 2016 em Portel, tudo requerendo, praticando e assinando o que necessario

for.

Beja, 29 de novembro de 2016

O Presidente do Instituto Politécnico

e

Professor Doutor Vite José de Jesus Carioca



