
Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterização da Oferta

Código da Oferta: OE202304/0350
Tipo Oferta: Mobilidade Interna

Estado: Ativa
Nível Orgânico: Ministério da Agricultura e da Alimentação

Orgão / Serviço: Instituto Nacional de Investigação Agrária e Veterinária, I.P.
Regime: Carreiras Gerais
Carreira: Técnico Superior

Categoria: Técnico Superior
Grau de Complexidade: 3

Remuneração: a detida pelo(a) trabalhador(a)
Suplemento Mensal: 0.00 EUR

Caracterização do Posto de Trabalho:

Técnico Superior para o Gabinete de Segurança e Qualidade 
Admissão de um Técnico Superior para o Gabinete de Segurança e Qualidade em 
Oeiras.
Principais Responsabilidades 
Exercício de funções da carreira e categoria de Técnico Superior, necessárias ao 
cumprimento das competências do Gabinete de Segurança e Qualidade, unidade 
orgânica flexível do Instituto Nacional de Investigação Agrária e Veterinária, I.P., 
criada pela Deliberação n.º 963/2013, publicada no Diário da República, 2.ª 
Série, n.º 79, de 23 de abril, designadamente prestar apoio especializado às 
Unidades Estratégicas de Investigação, nas áreas de ambiente e segurança, 
garantir o cumprimento do Sistema de Gestão de Ambiente e Segurança no 
trabalho, acompanhar planos específicos de prevenção e proteção de ambiente e 
Segurança e Saúde no trabalho, gestão de processos de avaliação de riscos 
profissionais, acompanhar a implementação de medidas corretivas e de 
atividades de prevenção / proteção contra riscos para a segurança e saúde no 
trabalho, bem como de ambiente,  promover a informação e a formação dos 
trabalhadores nos locais de trabalho e efetuar relatórios estatísticos de SST.

Perfil 
• Licenciatura, preferencialmente em Biologia, ou similar;
• Certificação como Técnico Superior de Segurança no Trabalho;
• Experiência na realização de atividades de Técnico Superior de Segurança no 
Trabalho, particularmente em laboratórios;
• Competências de organização, desenvolvimento e coordenação de atividades 
de prevenção e proteção contra riscos profissionais;
• Capacidade de desenvolvimento de trabalho com elevada autonomia técnica;
• Motivação, autoconfiança, boa capacidade de comunicação;
• Capacidade de trabalho e resolução de problemas, de cooperação em equipa e 
de relacionamento interpessoal;
• Sentido de responsabilidade e compromisso;
• Conhecimentos e facilidade na utilização de sistemas informáticos na ótica do 
utilizador – MS-Office (Excel, Word), Outlook, Adobe Acrobat e bases de dados.

Requisitos de Admissão

Relação Júridica: CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando não dispensada pela Constituição, 
convenção internacional ou lei especial;
b) 18 anos de idade completos;

Requisitos para a Constituição de 
Relação Jurídica:

c) Não inibição do exercício de funções públicas ou não interdição para o 
exercício daquelas que se propõe desempenhar;

d) Robustez física e perfil psíquico indispensável ao exercício das funções;
e) Cumprimento das leis de vacinação obrigatória.
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Habilitação Literária: Licenciatura
Descrição da Habilitação Literária: Licenciatura, preferencialmente em Biologia, ou similar

Grupo Área Temática Sub-área Temática Área Temática

Ciências Biociências Biologia

Locais de Trabalho

Local Trabalho Nº Postos Morada Localidade Código Postal Distrito Concelho

Instituto Nacional 
de Investigação 
Agrária e 
Veterinária, I.P.

1 Quinta do Marquês, n.º 
159 

Oeiras 2780159 OEIRAS Lisboa                  
               

Oeiras                  
               

Total Postos de Trabalho: 1

Formalização das Candidaturas

Outros Requisitos:

Envio de Candidaturas para: recrutamento@iniav.pt
Contacto: 214403500

Data Publicitação: 2023-04-13
Data Limite: 2023-04-28

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgão de Comunicação Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observações

A apresentação da candidatura deve ser efetuada mediante requerimento dirigido ao Presidente do Instituto Nacional de 
Investigação Agrária e Veterinária, IP, acompanhada de Curriculum Vitae datado e assinado. Os candidatos selecionados pela 
análise curricular serão convocados para entrevista profissional.

Formação Profissional

Nº de Vagas/ Alterações
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