Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

0OE202410/0481

Mobilidade Interna

Ativa

Ministério da Agricultura e Pescas
Instituto Nacional de Investigacdo Agraria e Veterinaria, L.P.
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

a detida pelo(a) trabalhador(a)
0.00 EUR

Caracterizagdo do Posto de Trabalho:

Exercicio de fungdes da carreira e categoria de técnico superior, necessarias ao
cumprimento das competéncias do Gabinete de Apoio a Projetos, unidade
organica flexivel do Instituto Nacional de Investigacdo Agraria e Veterinaria, L.P.,
criada pela Deliberagdo n.© 963/2013, publicada no Diério da Republica, 22
Série, n° 79, de 23 de abril, designadamente:

a) Apoio técnico e logistico aos investigadores na preparacdo de candidaturas e
na execucao de projetos e protocolos em estreita articulagdo com os
Departamentos de Recursos Financeiros e Patrimoniais e de Recursos Humanos
do Instituto;

b) Difusdo pelos investigadores de informagdo técnico-cientifica pertinente a
formalizagdo dos instrumentos de sustentacdo das suas atividades;

) Sustentagdo da logistica do ciclo de vida de projetos de I&DT: preparagao e
formalizagdo de candidaturas, monitorizagdo e acompanhamento técnico e
financeiro dos projetos em curso, nomeadamente a tramitacdo dos
procedimentos (pagamentos e ou reembolsos), com as varias plataformas Web
que suportam a gestao dos financiamentos captados pelos projetos aprovados.
Perfil: motivacdo, dinamismo e elevado sentido de responsabilidade; metddico e
organizado no desempenho das atividades; capacidade de colaboragao e forte
espirito de equipa; bom dominio de folha de célculo excel; bom dominio da
lingua inglesa (escrita e falada).

Relagdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relagédo Juridica:

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constituicao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c¢) Nao inibicao do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdigéo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das funcdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagéo obrigatoria.

Habilitacdo Literaria: Licenciatura
Descricao da Habilitacdo Literaria: Licenciatura
Grupo Area Tematica Sub-area Tematica Area Tematica
Area Temética Ignorada Area Temética Ignorada Area Tematica Ignorada

Locais de Trabalho




Local Trabalho N° Postos Morada Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

Instituto Nacional 1 Quinta do Marqués, n.° Oeiras 2780159 OEIRAS Lisboa Oeiras
de Investigagao 159
Agraria e

Veterinaria, L.P.

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteracoes

Formacao Profissional

Outros Requisitos:

Formalizagao das Candidaturas

Envio de Candidaturas para: recrutamento@iniav.pt
Contacto: 214403500
Data Publicitacao: 2024-10-15
Data Limite: 2024-11-15

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes

Prazo e forma de apresentagao de candidaturas:

1. Os interessados devem, no prazo de 30 dias contados da publicitacdo na Bolsa de Emprego Publico, apresentar a candidatura
mediante requerimento dirigido ao Presidente do Instituto Nacional de Investigagdo Agraria e Veterinaria, I.P., com a mengdo
expressa dos seguintes elementos: nome completo, nimero e data de validade do documento de identificacdo, nimero de
identificacdo fiscal, morada de residéncia e cddigo postal, contacto telefénico, endereco de correio eletrénico, modalidade de
vinculo de emprego publico detido, carreira, categoria, posicdo remuneratoria, nivel remuneratério, correspondente montante
pecuniario, identificacdo do lugar a que se candidata e cddigo da oferta de emprego publicitada na Bolsa de Emprego Publico.

1.1 A candidatura devera ser enviada por Correio eletrdnico, remetido para o enderego recrutamento@iniav.pt.

1.2 Documentos que acompanham o requerimento de candidatura:

a) Curriculo profissional detalhado, atualizado, datado e assinado (de preferéncia modelo europass), do qual constem,
designadamente, as habilitacdes literarias (da mais recente para a mais antiga), as funcdes que exerce ou exerceu (da mais
recente para a mais antiga), com indicacdo dos respetivos periodos de duragdo e atividades relevantes desenvolvidas, e a
formagao profissional detida (da mais recente para a mais antiga), com identificagdo das entidades promotoras, duracdo e datas de
realizagdo das agles de formagdo;

b) Fotocdpia simples dos certificados de habilitagGes literarias;

c¢) Fotocopia simples dos comprovativos de formagdo profissional.

2. Métodos de selegdo: A selegdo dola candidato/a sera efetuada com base na analise do curriculo profissional, complementada por
uma entrevista profissional de selecdo.







